PATVIRTINTA
Gimnazijos direktoriaus 2023 m.
rugséjo 29 d. jsakymu Nr. VV-128

BIRZU R. VABALNINKO BALIO SRUOGOS GIMNAZIJOS
DARBININKO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pareigy pavadinimas: Birzy r. Vabalninko Balio Sruogos gimnazijos darbininkas
(toliau — darbininkas).

2. Pareigybés grupé: Birzy r. Vabalninko Balio Sruogos gimnazijos darbininkas.

3. Pareigybés lygis: D.

4. Pareigybés pavaldumas: darbininkas pavaldus tkio skyriaus vedéjui, atskaitingas
gimnazijos direktoriui.

5. Sis pareigybés apradymas reglamentuoja darbininko, dirban¢io gimnazijoje ir
ikimokyklinio ugdymo skyriuje, darbine veikla.

6. Darbininkg priima j darbg ir 1§ jo atleidZia, skiria darbo uzmokest] gimnazijos
direktorius Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Lietuvos Respublikos valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbo apmokejimo jstatymo nustatyta tvarka.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

7.1. turéti ne Zemesnj kaip bendrojo ugdymo pagrindinj bei jam prilygintg iSsilavinima,
turéti galiojant] Privalomojo higienos jgiidziy mokymo specialiosios programos pazyméjima;

7.2. iSmanyti Lietuvos Respublikos teisés aktus, reglamentuojancius darbo santykius bei
gimnazijos veikla, savo darbe vadovautis tiesioginio vadovo nurodymais, gimnazijos
direktoriaus jsakymais, gimnazijos nuostatais, gimnazijos vidaus darbo tvarkos taisyklémis bei
Siuo pareigybés apraSymu;

7.3. gebeti dirbti kolektyve, bendrauti, biiti pareigingu.

8. Darbininku gali dirbti ne jaunesnis, kaip 18 mety asmuo, nustatyta tvarka pasitikrines
sveikata, iSklauses jvadinj, gaisrinj ir darbo vietoje instruktavimus, susipazings su elektros
saugos reikalavimais.

9. Darbininku gali dirbti asmuo, gerai iSmanantis medZio apdirbimo stakles bei su jranga
ir jrankiais susijusj darbg ir sugebantis savarankiskai dirbti.

10. Darbininkas privalo iSmanyti:

10.1. medienos struktiiring sandarg, pjautinés miSko medZziagos riiSis ir savybes,
medienos rasis ir defektus;

10.2. medienos sandéliavimg ir riSiavima, statybiniy medziagy laikyma ir naudojima;

10.3. medienos drégnumo normas, medienos dziovinimo technologija;

10.4. stacionariniy ir rankiniy mechanizmy bei jrankiy, naudojamy staliaus - staklininko,
dailidés darbams, paskirt], jy principinj jrengima, reguliavima bei galandima;

10.5. medienos apdirbimo rankiniais jrankiais ir mechanizuotais jrengimais btidus;

10.6. antiseptines medZiagas ir jy panaudojimo, mediniy konstrukcijy ir detaliy gamybos
budus;

10.7. darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimus,
gamybinés sanitarijos normas;

10.8. nelaimingy atsitikimy tyrimo tvarka.

10.9. pirmosios medicinos pagalbos suteikima, jvykus nelaimingam atsitikimui darbe.



III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

11. Darbininkas gimnazijoje atlicka visas medzio apdirbimo, statybos, apdailos darby
operacijas ir remonto darbus rankiniais jrankiais bei mechanizuotais jrengimais.

12. Vykdyti tik tuos darbus, kurie nurodyti darbo uzduotyje. Nepatikéti savo pareigy
vykdymo kitam asmeniui.

13. Dirbti apsivilkus darbo drabuziais, naudotis reikiamomis darbo apsaugos
priemonémis.

10. Darbininkas privalo:

10.1. skaityti darbo brézinius, eskizus;

10.2. naudotis kontroliniais matavimo jrankiais;

10.3. jvertinti medienos trikumus ir nustatyti jos kokybe;

10.4. atlikti visas medienos apdirbimo operacijas rankiniais jrankiais ir mechanizuotais
jrenginiais;

10.5. atlikti visas mediniy konstrukcijy ir detaliy paruo$imo bei mazgy surinkimo
operacijas, remontuoti gimnazijos baldus ir inventoriy;

10.6. paruosti pagal matmenis medieng staliy gaminiams;

10.7. grezti skyles, obliuoti ir profiliuoti ruosinius keturpusémis medzio obliavimo ir
vienpusémis reismusinémis staklémis;

10.8. apdoroti jvairaus sudétingumo detales medzio tekinimo staklémis;

10.9. tasyti, drozti, pjauti, obliuoti, grezti medieng rankiniu bidu;

10.10. paruosti, galasti ir pakeisti pjaunantj medieng jrankj;

10.11. tvarkyti grindis, pertvaras, karkasines sienas, klojinius;

10.12. atlikti jvairius sieny, luby, laipty, kity pavirSiy, metaliniy konstrukcijy apdailos
darbus;

10.13. ardyti klojinius, pertvaras, sienas, jstatyti (imontuoti) dury ir langy blokus;

10.14. jstatyti spynas, rankenas, kablius ir atlikti kitus dailidés darbus;

10.15. atlikti darbus su lakiomis, greitai uzsidegan¢iomis medziagomis (laku, daZzais,
skiedikliais). Vykdant Siuos darbus grieztai laikytis darby saugos, prieSgaisrinés saugos,
elektrosaugos, higienos reikalavimy;

10.16. atlikti klijavimo darbus kazeininiais, sintetiniais klijais (dervomis). Dirbti su
teptuku tik miivint guminémis pirStinémis;

10.17. nustatyti darby broko prieZastis, defektus ir imtis priemoniy jy pasalinimui;

10.18. ekonomiskai ir racionaliai naudoti medziagas bei energetinius resursus.

IV SKYRIUS
DARBINIKO TEISES IR ATSAKOMYBE

11. darbuotojas, atliekantis darbininko pareigas, turi teisg:

11.1. reikalauti, kad gimnazijos direktorius ar jo tiesioginis vadovas uZztikrinty saugg ir
sveikatg, nustatyta tvarka apriipinty asmeninémis apsaugos priemonémis;

11.2. suzinoti i$ tiesioginio vadovo apie darbo aplinkoje esancius sveikatai kenksmingus
ir pavojingus veiksnius;

11.3. nustatyta tvarka reikalauti, kad biity atlyginta zala, padaryta sveikatai dél nesaugiy
darbo salygy;

11.4. neatlikti nurodyty darby, esant techniSkai netvarkingoms stakléms, pranesti apie tai
tiesioginiam vadovui;

11.5. saugos ir sveikatos klausimais kreiptis j darbuotojy atstova;

11.6. kelti kvalifikacija kursuose, seminaruose.

12. Darbininkas remonto darbams atsako uz:

12.1. darbo uzduociy laiku ir kokybiSka atlikima;

12.2. naudojimasi tvarkingais darbo jrankiais bei jrenginiais;



12.3. darbuotojy saugos ir sveikatos, priesgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy
laikymasi;

12.4. tinkamg darbo laiko naudojima;

12.5. darbo drausmes pazeidimus.

13. Uz savo pareigy netinkamg vykdyma darbininkas atsako gimnazijos darbo tvarkos
taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. Pareigybés aprasymas rengiamas, tvirtinamas ir atnaujinamas Lietuvos Respublikos

teisés akty nustatyta tvarka.
15. Su pareigybés apraSsymu darbuotojas supazindinamas pasiraSytinai.

Su pareigybés apraSymu susipazinau:

Darbuotojo vardas, pavardé Pareigos Susipazinimo data Parasas




